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EXAMEN UT 1: QUIERO CREAR MI PROPIA EMPRESA.

NOMBRE Y APELLIDOS: Monica L. Molina Caceres
Fecha: 06/10/2023
MARCAR LA OPCION VERDADERA:

1. Dentro de los perfiles del intraemprendedor, podemos encontrar:
a.) El cientifico y disefador.

b). El historiador y experto.

c.) El antropdlogo y el cuentacuentos.

2. Atreverse a llevar a cabo las propias ideas a pesar de su riesgo, ¢,con qué cualidad se
puede identificar?

a). Creatividad.

b.) Autonomia.

c.) Asuncion de riesgos.

3. ¢ Cual de las siguientes fases no forma parte de la metodologia del Design Thinking?
a.) El cuestionamiento y la empatia.

b.) El testeo y la empatia.

c). La ideacion y la definicion.

4. ; A cual de las cinco habilidades emprendedoras pertenece la resolucién de problemas y
la creatividad introduciendo formas de pensar y visiones de otras personas, culturas o
sectores?

a). A la asociacion.

b.) Al networking o creacién de redes.

c.) A la experimentacion.

5. ¢ Con qué identificas la palabra intraemprendedores?

a). Con las personas que satisfacen necesidades no cubiertas de los futuros clientes.
b.) Con los empresarios que generan ideas novedosas dentro de sus empresas.

c.) Con los trabajadores con iniciativa emprendedora.

6. Al conjunto de cualidades, habilidades y conocimientos necesarios que poseen los
individuos para poder gestionar su propio proyecto o itinerario profesional o para crear su
propio negocio como opcion al trabajo por cuenta ajena (no como ultima salida) lo
llamamos:



a.) Cultura emprendedora.
b). Cualidades del empresario.
c.) Capacidad creativa.

7. Sefala cual de las siguientes es una aptitud propia del empresario:
a.) Los conocimientos profesionales.

b.) La capacidad de asumir riesgos.

c.) Las habilidades sociales.

8. ¢ Qué es la innovacion de proceso?

a.) Una forma diferente de realizar la produccion o la distribucion.

b.) La introduccion de un nuevo método de venta y servicio al cliente.

c.) La modificacion de la estructura organizativa de la empresa y de las funciones directivas.

9. ¢ De qué fase del Design Thinking son propias las herramientas del pensamiento lateral y
el storytelling?

a.) De la empatia y la definicion.

b). Del testeo y prototipado.

c). De la ideacion.

10. La forma en la que la empresa IKEA presenta sus productos recorriendo salesrooms es
un ejemplo de:

a). Innovacién en organizacion.

b.) Innovacién en el producto.

c.) Innovacion en marketing.
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